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Rapport de discussion n° 2 

Sujet : 2

	[bookmark: _GoBack]Moderniser les entretiens



Les 3 verbes de la discussion

	Echanger de manière informelle
	Désacraliser l’entretien
	Rechercher les softs skills




	Initiateur – Initiatrice du sujet
	Célia



	Participants de la discussion
	
Cyrielle
Géraldine
Céline
Laura








Discussions / Éléments importants :

	· Faire des jeux entre employeurs et candidats avant l’entretien de recrutement
· Entretien dans un lieu neutre (stade- Salons)
· Speed dating lors d’After Work
· Inversion des  rôles candidat-Recruteur
· Cas pratiques avant l’entretien pour juger des compétences du candidat et de sa motivation mais impossible en flux tendu
· Evenementiel : Inviter les candidats en voyage pour réaliser des entretiens (cher)







	Quelles ressources 
pour nourrir la discussion ?

(livres, sites internet, articles, …)

	






Proposition d’action :

	· Réaliser des entretiens dans un endroit neutre
· Echanger avant avec les candidats de manière informelle (jeux- évènement)
· Demander des cas pratiques avant l’entretien
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